N°DL2023-0510-072
REPUBLIQUE FRANCAISE
Département du Val d’Oise
Arrondissement de Sarcelles
Canton de Du'l La Barre

CONSEIL MUNICIPAL DU 05 OCTOBRE 2023
EXTRAIT DU REGISTRE DES DELIBERATIONS

Etaient présents :

Patrick FLOQUET, Maire,

Francois ROSE, Karine FARGES, Jean-Pierre YETNA, Marie-Noélle FLOTTERER, Mourad AZZI,
Bakhta MAICHE, Jean-Luc LEROY, Elvire TENO, Mustapha BAMBA, Colette LAMBERT, Jacqueline RAGOT,
Mireille  BENATTAR, Hervé MARTIN, Albert BLONDEL, Abdelaziz LALMI, Patricia EGASSE,
Bernard NARBONI, Bernard LABORDE, Francine KANCEL, L'Houssain EL MAZOUZI, Loganayagi VASANTE,
Selva ANNAMALE, Soria MAICHE, Pascale ANDRIANASOLO, Jennifer BONINO, Franck CAPMARTY.

Etaient absents et avaient donné pouvoir :
Maha GULFRAZ a L'Houssain EL MAZOUZI ;
Thierry MANSION a Pascale ANDRIANASOLO.

Etaient absents :
Alain BOCCARA, Laurent POULOT, Raouf BAKHA, Barbara EZELIS.

Patrick FLOQUET, Maire, ouvre la séance a 21 heures.
Patrick FLOQUET procede a I'appel nominal et constate que le quorum est atteint.

Franck CAPMARTY est nommé secrétaire de séance a I'unanimité.
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QBJET Ins:tégfrati"(‘):ﬁidu plan de fdfma@ion 2023.

1 — EXPOSE DES MOTIES

La formation du personnel participe a la qualité des missions qui lui sont confiées.

Ainsi, la formation accompagne les changements propres a la collectivité {évolution des besoins de la
population, des missions des services, des organisations, des outils etc.}, dans une logique d’adaptation
réguliere, d'anticipation des mobilités internes et externes et donc d’accompagnement des parcours
professionnels {le droit a la formation tout au long de la vie professionnelle étant consacré par la loi dans

la fonction publique).

Le plan de formation retranscrit donc la politique de formation définie par la collectivité, pour une période
donnée. Il consiste a identifier les besoins en formation de la collectivité et des agents. Toutes les
collectivités territoriales doivent se doter d'un plan de formation afin de permettre a leurs agents de
bénéficier du droit a la formation.

Le plan de formation doit permettre d’anticiper le développement de la structure, d’améliorer les
compétences et |'efficacité du personnel

Il appartient a l'organe délibérant, conformément aux dispositions légales énoncées ci-dessus, de
déterminer par délibération, le plan de formation.

Il est proposé au conseil municipal d’instituer le plan de formation selon le dispositif, tel que joint en
annexe.

2 - DELIBERATION

Vu le code général des collectivités territoriales ;
Vu le code général de la fonction publique, notamment son article L.423-3 ;

Vu le décret n°2007-1845 du 26/12/2007 relatif a la formation professionnelle tout au long de la vie des
agents de la fonction publique territoriale ;

Vu les décrets n°2008-512 et n°2008-513 relatifs a la formation statutaire obligatoire des fonctionnaires
territoriaux ;

Vu le décret n® 2008-830 du 22/08/2008 relatif au livret individuel de formation ;
Vu I'avis du comité social territorial en date du 22 septembre 2023 ;

Ayant entendu 'exposé de son rapporteur, monsieur Bernard LABORDE ;
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Le conseil municipal, apres en avoir délibéré, et a I'unanimité,
o INSTITUE le plan de formation 2023, tel que joint en annexe.
e DIT que la présente délibération prend effet a compter du 1° janvier 2023.
e DIT que les dépenses sont inscrites au budget de la commune.

e CHARGE Monsieur le Maire, ou toute personne habilitée par lui, d'accomplir toutes les formalités
nécessaires a I'exécution de la présente délibération.

Fait a Montmagny, le 05 octobre 2023.
Pour extrait certifié conforme,

Le Maire, Patrick Floquet

ACTE CERTIFIE %)EHE?IREUZB
AT | W Y A
Notifié le... 11?; rf

Montmagnv le... [] qz 2023

Le Maire
Patrick FLOQUET

La présente délibération peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de Cergy-Pontoise, dans un délai de
deux mois, a compter de la date a laquelle elle est devenue exécutoire.
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